$G.0121.1.2016.MAGO
ZARZADZENIE NR 30/2020
BURMISTRZA GMINY I MIASTA DOBCZYCE

z dnia 18 lutego 2020 r.

w sprawie wprowadzenia zmiany
do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy i Miasta Dobczyce

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.2019r.
poz., 506z pozn. zm.), zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza sig nastgpujace zmiany do Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy i Miasta
Dobczyce przyjetego zarzadzeniem Nr135/2016 Burmistrza Gminy iMiasta Dobczyce
z dnia 28 pazdziernika 2016 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy
i Miasta Dobczyce:

1) W § 7 ust. 2 pkt 5 skresla sig lit. g.
2) W § 7 w ust. 7 po lit. f dodaje sie lit. g w brzmieniu:
,.g) Stanowisko ds. bezpieczefistwa i higieny pracy,”
3) W § 14 ust. | pkt. 3lit. b otrzymuje brzmienie:
,.b) Stanowisko ds. drogownictwa
Do zadan Stanowiska nalezy w szczegolnosci:

Prowadzenie spraw zwiazanych z zarzadzaniem drogami gminnymi i wewnetrznymi,
z biezacym utrzymaniem drog, a takze wspolpracy przy wykonywaniu zadan inwestycyjnych,
a w szczegolnosci:

1. Przygotowywanie  inadzorowanie zadanh W zakresie remontéw  czastkowych,
modernizacji i ochrony drég gminnych i wewnetrznych nalezacych do Gminy oraz pozostalej
infrastruktury drogowej znajdujacej sig lub sasiadujacej z pasem drogowym,

2. Wspolpraca z Referatem Inwestycji przy prowadzonych przez nich inwestycjach
zwiazanych z budowa, przebudowa oraz modernizacja drog i o$wietlenia ulicznego,
a w szezegoOlnoscei:

a) Przygotowywanie, prowadzenie, monitorowanie oraz rozliczanie zadan inwestycyjnych
zwiazanych z budowa, przebudowa, odbudows i modernizacja drog i o$wietlenia ulicznego
na terenie Gminy i Miasta Dobczyce;

b) Weryfikowanie przygotowywanych przez zespot ds. zaméwien publicznych projektow
uméw na prace zwiazane z budowa, modernizacja, przebudowa drég i o$wietlenia ulicznego,
dbajac o nadrzedne dobro Gminy Dobczyce jako Inwestora;

¢) Opisywanie faktur przekladanych przez poszczegdlnych Wykonawcow, dotyczacych
realizowanych zadan inwestycyjnych w zakresie drég i owietlenia ulicznego na terenie Gminy
i Miasta Dobczyce;

d) Przygotowywanie projektow odpowiedzi w sprawie zalatwienia interwencji, interpelacji,
skarg i wnioskow zglaszanych do Burmistrza Gminy i Miasta Dobczyce w zakresie objetym
budowa, modernizacja, przebudowa drog i o$wietlenia ulicznego;

e) Wspblpraca z pracownikami Referatu Inwestycji w zakresie przygotowywania wnioskow
o dofinansowanie inwestycji zwiazanych z budowa, przebudowg oraz modernizacja drog
i oswietlenia ulicznego.
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3. Przygotowywanie projektow rozstrzygnigé, wnioskow i stanowisk organéw Gminy,
dotyczacych zaliczenia drog do poszczegélnej kategorii,

4. Wspblpraca w zakresie projektowania przebiegu drog gminnych i wewnetrznych
w miejscowych planach zagospodarowania przestrzennego,

5. Czuwanie nad opracowywaniem projektow organizacyjnych ruchu,
6. Wspotpraca w zakresie projektowania i wykonywania o$wietlenia ulicznego,

7. Okreslanie szczegdlnego korzystania z drog w tym wykorzystywania pasow drogowych
na cele nickomunikacyjne,

8. Koordynacja i obstuga wspotpracy z innymi zarzadcami drog publicznych,

9. Prowadzenie zadan w zakresie publicznego transportu zbiorowego, w tym zarzadzanie
komunalnymi przystankami komunikacji publicznej oraz realizacja zadan wynikajacych
z ustawy o Funduszu rozwoju przewozow autobusowych o charakterze uzytecznosci publicznej,

10. Przygotowywanie pism i zatacznikéw graficznych do uzgodnien dla sieci i obiektow
lokalizowanych w pasie drog gminnych oraz dziatek gminnych.”

4) W § 14 ust. 1 pkt. 5 skresla sig lit. g:
5) W § 14 ust. 1 pkt. 7 dodaje sig lit. g w brzmieniu:
,-g) Stanowisko ds. BHP

Do zadah Stanowiska nalezy pelnienie funkcji doradezych ikontrolnych w zakresie
bezpieczefistwa i higieny pracy, a w szczegélnosci:

1. Nadzorowanie bezpieczefistwa i higieny pracy pracownikéw Urzedu, w tym okresowa
analiza stanu bhp, przeprowadzanie kontroli warunkow pracy, w tym uczestniczenie w odbiorze
przekazywanych do uzytkowania obiektéw i urzadzen,

2. Prowadzenie szkolen dla pracownikow, praktykantow i stazystow,

3. Stwierdzanie zagrozen zawodowych oraz prowadzenie analizy ryzyka zawodowego
dla pracownikow Urzedu,

4. Zgtaszanie wnioskéw dotyczacych poprawy stanu bhp,
5. Przygotowywanie projektow wewngtrznych zarzadzen i instrukcji dotyczacych bhp,

6. Rejestracja, kompletowanie i przechowywanie dokumentow dotyczacych wypadkow
przy pracy, choréb zawodowych oraz wynikéw badan srodowiska pracy,

7. Prowadzenie ewidencji wymaganych badan lekarskich iobowigzkowych szkolen
oraz kontrola ich aktualnosci,

8. Udziat w dochodzeniach powypadkowych,
9. Realizowanie zadan zwiazanych z ochrona przeciwpozarowa Urzgdu,

10. Prowadzenie w imieniu Burmistrza wymaganych prawem konsultacji wszystkich
dziatan zwigzanych z bezpieczenistwem i higieng pracy.”

§ 2. Zalacznik nr 1do Regulaminu Organizacyjnego otrzymuje brzmienie jak zalacznik
nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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