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Burmistrz Gminy i Miasta Dobczyce

Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego

Nazwa oferenta: BE-20

Forma prawna: stowarzyszenie

Adres e-mail: atrabkakursa@gmail.com

Numer telefonu: 512 213 567

Numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym lub innej ewidencji: 0000328302
Adres siedziby: ul. Podgérska 1, 32-410 Dobczyce
Strona www: https://www.facebook.com/Beskidek20

Adres do korespondencji: ul. Podgérska 1, 32-410 Dobezyce

Agnieszka Trabka-Kursa
Tel. 512 213 567

e-mail: atrabkakursa@pgmail.com
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Termin i mie]sce realizacji zadania:
Zadanie bedzie realizowane w okresie od 27 listopada do 15 grudnia 2023 roku na terenie Gminy i Miasta Dobczyce

Cel zadania

Aktywizac)a najstarszych mieszkaricéw Gminy i Miasta Dobczyce do dziatalnosci w sferze kultury, sztuki, ochrony débr kultury
i dziedzictwa narodowego

Grupa docelowa
Seniorzy — mieszkaricy Gminy i Miasta Dobczyce po 60. roku zycia — ok, 90 0séb

Identyfikacja sytuacji wyjsciowe]j:

Obszar Gminy i Miasta Dobczyce jest niezwykle barwny kulturowo. Na terenie tym réwnolegle rozwija sig kultura niewielkiego
miasteczka, nad ktdrym gérujg ruiny $redniowiecznego zamku - pozostatoéc dawne] krolewszczyzny, Jak i terendw wiejskich,
z ich typowa dla Matopolski specyfika. Preznie dziatajgcy MGOKIS kreuje rozwd] ustug w zakresie kultury na terenie catej gminy,
a jednoczeénie o zachowanie dziedzictwa kulturowego dbajg mate, nieprofesjonalne grupy: kola gospodyn wiejskich, kapele,
twércy ludowl. 53 one blisko mieszkaricéw, od dziesiecioleci zakorzenione w dziedzictwie kulturowym obszaru, pielegnuja te czgéd
kultury Dobczye, ktdra jest najbardziej ulotna, bo niematerialna: cbrzedy, zwyczaje, rytuaty, teksty i melodie piesni, piosenek,
przyipiewek, receptury przyrzgdzania tradycyjnych potraw, przetworéw, ziololecznictwo i wiele innych aspektéw Z2ycia
kulturowego majacego swoj poczgtek w yciu na wsi | wiejskim charakterze wigkszosci obszaru gminy.

Zdefiniowanie problemu

Na strazy niematerialnego dziedzictwa obszaru gminy stojg najstarsi jej mieszkaricy — to oni sg nosnikami wyZej wymienionych
aspektéw kultury. Od ich kondycji, moztiwosci dzielenia sie posiadana wiedza, nabywanych przez lata doswiadczer | umicjgtnoscl
zalezy zachowanie dziedzictwa kulturowego gminy Dobczyce. Okres pandemii spowodowat, Ze seniorzy, z troski o swoje Zycie
i zdrowie | ze wzgledu na narzucone odgdrnie obostrzenia, zaczeli sig izolowad. Ich powrdt do aktywnodci w Zyciu spotecznym,
mime zakoriczenia Covid-19, jest powolny, czeéciowy i obarczony strachem. Utrzymanie takie]j sytuacji moze spowodowad, ze nie
bedzie moiiiwe zapisanie, zdygitalizowanie i zachowanie dla kolejnych pokoler wielu przejawdw kultury naszych przodkéw.
Co najwainiejsze, dalszé izolowanie sig 0s6b starszych moie pozbawi¢ nas mozliwosci przebywania z nimi, bezposredniego
czerparia z ich wiedzy, umiejetnosci i dodwiadczer,

Sposdb rozwiazywania problemdw/zaspokajania potrzeb grupy docelowej

Zadanie stwarza moiliwosé spotkania sie ponad 70 os6b — seniordw, ktérzy w swoich wioskach od wielu lat petnili role lideréw,
kreowali lokalng kulture, dbali o Jej zachowanie, oryginalnoé¢ i przekazywali mtodszym pokoleniom to, co sami wyniedli z domu
rodzinnego, czego nauczyli sie przez diugie lata Zycia, co pielegnowali, rozwijajac swoje talenty i zainteresowania. Spotkanie to
moie poméc przetamaé strach przed kontaktami z réwiednikami i wiasng dziatalnodcig kulturaing, a takZe zainicjowac cykl
podohnych wydarzefi w przysztosci. Udziat w wydarzeniu zaproszonych gosci — przedstawicieli lokalnego samorzadu, os6b
odpowiedzialnych za rozwéj kultury w gminie, pomoie doceni¢ role senioréw w zachowaniu dziedzictwa kulturowego
dla przysztych pokolen. Formuia spotkania — bal — pozwoli na docenienie roli os6b starszych i ich nobilitacjg.

W zwigzku z powyiszym w ramach zadania zaplanowano nastepujgce dziatania:

1. Kampania promocyjna — dziatania koordynowane przez wolontariusza, cztonka stowarzyszenia, polegajqce na:

- apracowanlu projektu i wydruku plakatu A3 promujacego zadanie i jego ekspozycje w UGIM Dobczyce, na profilu
w mediach spofecznoiciowych stowarzyszenia, w miejscu realizacji balu. Plakat bgdzie zawierat informacje o
finansowaniu zadania wraz z niezbednymi logotypami,

- publikacji na profilu stowarzyszenia na FB cyklu postéw poswigconych zadaniu i roli senioréw w Zyciu kulturowym gminy
Dobczyce (materiaty tekstowe, fotograficzne i filmy),

- przygotowaniu materiatow tekstowych i fotograficznych do artykutu publikewanego w , Tapecie”.

2. Bal Seniora — spotkanie zorganizowane w OSP w Brzaczowicach, w dniu 30.11.2023 roku, w godzinach popoiudniowych.
W wydarzeniu wezmie udziat okolo 75 os6b starszych i 10 zaproszonych gosci — przedstawicieli lokalnego samorzadu,
instytucji kuttury, organizacji pozarzadowych. W czasie spotkania seniorzy —twércy kultury, bedy mogli zaprezentowac
swoje umiejetnodci, podzielié si¢ doswiadczeniami, wspomnieniami, $wiadectwami tego, co w kulturze lokalne]
najbardziej ulotne. Stowarzyszenie BE-20 bedzle mie¢ okazjg zaprezentowad swoje dziatania ostatnich [at koncentrujgce
sie na wspieraniu 0séhb starszych poprzez budowanie oferty spgdzania wolnego czasu, umozliwienie rozwoju kondycji
fizyezne], utrzymania dobrej formy psychicznej, poglebiania wiedzy i umiejetnodei przydatnych w codziennym Zyciu.
Przyjeto sie, ze muzyka fagodzi obyczaje, pozwala przetamad bariery i integrowac sig, dlatego spotkanie bedzie mieé
forme balu — z taricami, ze piewem nie tylko lokalnych prayépiewek, ale tez szlagieréw polskie] muzyki biesiadnej —
elementy te bedg przeplatane wypowiedziami oséb starszych 1 reprezentantdw stowarzyszenia (jak w opisie wyzej),
a takie zaproszonych goéci, majgcych znaczny wptyw na to, jak kreowane jest lokalne Zycie spoteczne, w tym kulturowe.
W celu organizacji balu planuje sie wynajem remizy, catering dla uczestnikéw oraz wynagrodzenie zespotu muzycznego
lub DJ-a.




3. Zarzgdzanie zadaniem — zadanie bedzie zarzadzane przez zespdt wolontariuszy: koordynatora i ksiagowej
odpowiedzialnych za realizacjg projektu zgodnie z ofertg i umowa powierzenia grantu.

Kamplementarnoé< z innymi dziataniami podejmowanymi przez organizacje:

Stowarzyszenie realizuje projekt pn. ,Mikro Akademie Seniora PLUS” finansowane z Rzagdowego Programu AKTYWNI+. Projekt
polega na uruchomieniu na terenie gmin Dobczyce i Raciechowice 12 oérodkéw — ,akademii” dla oséb starszych, w ktérych moga
oni spotykac sie w kameralnych grupach, rozwija¢ swoje zainteresowania, utrzymywaé sprawnoéé fizyczna, poglebiaé wiedze
i kompetencje. W ramach projektu organizowane s dla nich wyjazdy do kina, teatru, treningi nordic walking, w tym zajecia
terenowe w Gorcach, warsztaty zdrowego zywienia, warsztaty rekodzielnicze, florystyczne, fotograficzne, éwiczenia z zakresu
profilaktyki zdrowego kregostupa, bezpieczeristwa i wiele Innych ciekawych inicjatyw pozwalajacych pozostad aktywnym.

1}

Rodzaj zadania zawlera sig w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 . o dziatainosci poiytku
publicznego | o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z p6in. zm.). Termin realizacji zadania nie moie by¢ diuzszy niz 90

dni.

Wydarzenie aktywizujgce osoby starsze | 1spotkanie Dokumentacja fotograficzna
do drziatalnodci kulturowej

Komplet materiatdw promujgcych 1 komplet Wrydruki z FB, plakat, materiat do artykufu
zadanie i aktywnosé kulturows osdb
starszych

Stowarzyszenie BE-20 posiada wieloletnie doswiadczenie w realizacji zadan publicznych z udziatem oséb starszych oraz
z wykorzystaniem elementéw dziedzictwa kulturowego
1. W ramach RZADOWEGO PROGRAMU NA RZECZ AKTYWNOSCI SPOLECZNE) 0SOB STARSZYCH na lata 2021-
2025
W roku 2022 Mikro Akademie Seniora PLUS - zadanie realizowane w ramach priorytetu 1 Aktywno$¢ spofeczna.
Projekt realizowany na terenie gminy Dobczyce od maja do grudnia 2022 i kierowany do 72 oséb po 60 roku zycia
(9 grup po 8 osdb). W swym zatozeniu projekt stuzyt poprawie jakoéci oferty spotecznej kierowanej do osdb
starszych w trudnej sytuacji, a w szczegéino$ci w procesie wykluczenia spotecznego. CEL ZADANIA ZOSTAL
OSIAGNIETY. Dofinansowanie z MRPIPS 193 280,00 zi.
2. W ramach RZADOWEGO PRCGRAMU NA RZECZ AKTYWNOSCI SPOEECZNE) OSOB STARSZYCH na lata 2014-

2020

~ W roku 2020 Mikro Akademie Aktywnosci Edukacyinej Seniorow - zadanie realizowane w ramach
priorytetu | Edukacja osdb starszych.

Projekt realizowany byt w 2 gminach {Dobczyce | Sutkowice) powiatu myslenickiego w okresie od 01.04.2020 .

do 31.12.2020 r. kierowany do 80 os6b po 60 roku 2ycia (10 grup po 8 0sdb). W swym zafozeniu projekt stuzyt
poprawie jakosci ofert edukacyjnych dia os6b starszych znajdujacych sie w trudnej sytuacji a w 52c2egolinosci

w procesie wykluczenia spofecznego. Mikro Akademie Aktywnodci Edukacyjnej Senioréw utworzone zostaty w celu
zapewnienia dostgpu osobom starszym do zajec o szeroko rozumianym charakterze edukacyjnym. CEL ZADANIA
ZOSTAL OSIAGNIETY. WZ: 221 900,00 zt w tym dofinansowanie z MRPiPS 199 525,00 zi.

— W roku 2019 Osrodki Aktywnosci Edukacyjnej Senjoréw zadanie realizowane w ramach priorytetu |
Edukacja oséb starszych. Uczestnikami projektu byli mieszkaricy powiatu myslenickiego z Gmin Dobezyce
oraz Sutkowice. Celem gtéwnym projektu byto umozliwienie osobom znajdujacym sie w trudnej sytuacji
po 60 roku zycia z terenu powiatu myslenickiego wigczenie sie 1 czynny udziat w lokalnym 2yciu




3.

spotecznym poprzez stworzenie dostepu do zajet edukacyjnych z zakresu: kultury, programéw
edukacyjnych o starzeniu sie, zdrowia, w tym profilaktyki zdrowotnej, aktywnego starzenia sie
i bezpieczenstwa 0s6b starszych. CEL ZADANIA ZOSTAL OSIAGNIETY. WZ: 229 054,00 2t w tym
dofinansowanie z MRPIPS 199 429,00 zt.

— W 2018 roku "Sze$édziesiat na Szesédziesiagt" - zadanie realizowane dla 60 mieszkaricéw z 3 miejscowosci
powiatu my$lenickiego. Dziatania projektowe umo#liwify uczestnikom zwiekszenie dostgpu oraz
podniesienie jakosci ustug spotecznych z zakresu edukacji, kultury, sportu i turystyki, ustug poradniczo-
doradezych oraz opiekuriczych. WZ;158 012 Zt w tym dofinansowanie z MRPiPS 141 987 2t

~ W 2016 roku "Spotecznie Aktywna Akademia Seniora" - zadanie zrealizowane dla 80 mieszkaricéw z 4
miejscowosci powiatu myslenickiego, dziatania ukierunkowane na rozwdj ustug spotecznych z zakresu
turystyki sportu, rekreacji i kuitury. WARTOSC ZADANIA: 159 905 Zt w tym dofinansowanie MRPiPS 142
765 zh

— W roku 2014 "Peini zycia i madrosci” - zadanie realizowane na terenie trzech powiatéw wojewddztwa
matopolskiego: myslenickiego, suskiego i wadowickiego. W ramach zadania zrealizowano: warsztaty: 1)
"Marsz z kijkami jako sport dla seniora", 2)"Gimnastyka dla seniora",3) "Warsztaty rekodziefa
artystycznego", 4) Spotkanie z okazji Dnia Seniora. WZ: 22 300,64 w tym dof. z MPIPS 20 000 zi.

W ramach RZADOWEGO PROGRAMU NA RZECZ AKTYWNOSCI OSOB STARSZYCH na lata 2012-2013

— W roku 2013 ,Jesien iycia — zdrowo, aktywnie”. Cykl warsztatow realizowanych na terenie trzech
powiatéw wojewddztwa matopolskiego: myslenickiego, suskiego | wadowickiego, skierowanych do oséb
powyzej 50 roku zycia majgcych na celu rozwoj aktywnosci spotecznej poprzez udziat w inicjatywach
integracyjnych. WZ: 95 238 zt w tym dofinansowanie z MPIP5 84 520 zt.

- W roku 2012-2013 {zadanie dwuletnie} ,Madrosé starszych aspiracjg dla mtodych” zadanie realizowane
w ramach priorytetu Aktywnosé spoteczna promujaca integracje wewngtrz i miedzypokoleniowa.
Uczestnikami projektu byli mieszkaricy Gminy Wisniowa, osoby po 60 rz.

Celem projektu byta wspétpraca miedzypokoleniowa, uczestniczy w nim 12 oséb 60+ oraz 12 mtodziezy.
WZ: 37 786 zt w tym dofinansowanie z MPiPS 34 000 zt.
4.

W RAMACH MECENATU MALOPOLSKI

W 2012 - "Kultura? Cheemyl — WZ: 44,350 zt w tym dof. z WM 38 000 zt

ZADANIA REALIZOWANE W RAMACH DZIALANIA 413 WDRAZANIE LOKALNYCH STRATEGI ROZWCIU

OBJETEGO PROW NA LATA 2007-2013 W ZAKRESIE MALYCH PROJEKTOW:

— W roku 2013 "Rozwéj produktu lokalnego i znaku marki BESKIDEK" - WZ: 30 696,30 w tym dofinansowanie
z EFR na rzecz Rozwoju Obszaréw wiejskich 21 452,71 zt.

— W roku 2011 "Ekologla a dziedzictwo kulturowe z wykorzystaniem odnawialnych Zrédet energii - edukacja
w ksztattowaniu postaw, promocja obszaru i modernizacja bazy turystycznej.". WZ: 19 028,60 zt w tym
dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardw wiejskich 13 320,00 zt.

Zasoby osobowe:
1.

Koordynator — cztonek stowarzyszenia, osoba z doswiadczeniem w zarzadzaniu zadaniem, w zadaniu
odpowiedzialna za kontakty z zaproszonymi seniorami | gosémi, zakup ustugi kateringu, wynajem sali,
zatrudnienie zespotu, przygotowanie programu spotkania i jego moderowanie, przygotowanie porozumieri
o wolontariacie i kart ewidencji godzin pracy wolontariuszy. Szacowany czas pracy: 25 godzin.

Ksiegowa — pracownik zwigzany ze stowarzyszeniem BE-20, od poczatku jego istnienia odpowiedzialny

za prowadzenie ksiegowosci arganizacji, w projekcie odpowiedzialny za realizacjg przelewdw i ksiegowanie
wydatkow zwigzanych z zadaniem. Szacowany czas pracy: 2 godziny.

Specjalista ds. promogji — cztonek stowarzyszénia posiadajacy wiedze i zawodowe doswiadczenie

w prowadzeniu kampanii promujgcych zadania realizowane ze $rodkéw publicznych; w projekcie
odpowiedzialny za realizacje dziatari promocyjnych zgodnie z opisem w ofercie. Szacowany czas pracy: 8
godzin. - .

Zesp6t wspierajacy osoby ze szczegélnymi potrzebami — cztonkowie stowarzyszenia i osoby wspotpracujace
ze stowarzyszeniem, 3 osoby odpowiedzialne za pomoc osobom starszym w poruszaniu sig po obiekcie
remizy, korzystaniu z positkéw, toalety, komunikacji z innymi uczestnikami spotkania. Szacowany czas pracy: 3
0soby X 6 godzin.




5.

Zespdt techniczny — cztonkowie stowarzyszenia i osoby wspéipracujace ze stowarzyszeniem, 3 osoby
odpowiedzialne za przygotowanie sali, utrzymanie porzadku podczas balu | po jego zakoriczeniu. Szacowany
Czas pracy: 3 osoby x 10 godzin.
Zasoby osobowe wykorzystywane do realizacji zadania to wolontariusze, z ktérymi spisane zostang porozumienia
o wolontariacie, ewidencjonowane w oparciu o karty czasu wolontariusza.

Zasoby rzeczowe:

Biuro stowarzyszenia wyposazone w sprzet niezbgdny do zapewnienia sprawnej realizacji zadania, urzadzenie
wielofunkeyjne, na ktérym wydrukowane zostana plakaty, meble umozliwiajace przechowywanie dokumentacji
projektowej,

Zasoby finansowe:
Nie przewiduje sig wniesienia wkiadu finansowego do zadania.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

V.

4 500,00

500,00
5500,00

Oéwiadczenia

Oéwiadczam(-my), ze:

1}
2)
3)
4)
5)

5)
7

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylacznie w  zakresie dziatalnoéci pozytku publicznego
oferenta(-tow);

pobieranie fwiadczer pienieznych bedzie sig odbywad wylgcznie w ramach prowadzone] odplatnej dziatalnoscl poiytku
publicznego;

oferent* [ eferenct* sktadajacy niniejsza oferte nie zalega(-Ja)* f=alegal-jal* z optacaniem naleinoéel z tytuty zohowigzai
podatkowych;

oferent* / eferenci* skladajacy niniejszg ofertg nie zalegal-ja)* / zalegatia)® z optacaniem naleznoéci z tytutu skiadek na
ubezpieczenia spoteczne;

dane zawarte w czeéei Il ninfejsze] oferty 53 zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym®* / inng-wladciwgewidenejg*;
wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatyeznikach sq 2godne 2 aktualnym stanem prawnyrn | faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze skladantem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem | przekazywaniem danych oschowych,
a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotyczg te dane, zloiyly stosowne oéwiadczenia
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.,

Stowarzyszenie BE-20
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Agnieszka Trqbka-Kursa Data 20.11.2023r.

(podpis osoby upowainione] lub podplsy
0s56b upowaznionych do skfadania ofwiadczer
woli wimieniu oferentéw)




