
 

Klauzula informacyjna  
 

Na podstawie art. 13. Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/45/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) określane dalej 
jako „RODO” informuje, że: 

 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu 

naboru jest Gmina Dobczyce z siedzibą: Rynek 26, 32-410 Dobczyce.  

2. Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych, z którym można się 

skontaktować za pośrednictwem adresu poczty e-mail: iod@dobczyce.pl. 

3. Pana dane osobowe przetwarzane są w związku z realizacją projektu pn. 

„Mieszkańcy Gminy Dobczyce sprawni w internecie” (źródło finansowania 

wydatków w ramach projektu: Program Operacyjny Polska Cyfrowa, Oś 

Priorytetowa III: Cyfrowe Kompetencje społeczeństwa działania 3.1: Działania 

szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych, w szczególności zawarcia i 

wykonania umowy zlecenia) oraz na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO tj. w związku 

z  koniecznością wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze 

wynikającego ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks Cywilny. 

4. Odbiorcą Pani/Pana danych osobowych będą podmioty upoważnione na podstawie 

przepisów prawa. Po zawarciu umowy zlecenia Pani/Pana dane osobowe mogą 

być przekazywane następującym odbiorcom: Zakłady Ubezpieczeń Społecznych, 

Urzędy Skarbowe, Biuletyn Informacji Publicznej. 

5. Administrator nie ma zamiaru przekazywania Pani/Panu danych osobowych do 

państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.  

6. Dokumenty osób, z którymi zostanie podpisana umowa zlecenie będą 
przechowywane przez okresy zgodne z kategoriami archiwalnymi, o których mowa 
w rozporządzeniu Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie 
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji 
w  sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych. Dokumenty 
osób, z którymi nie zostaną podpisane umowy zlecenia zostaną zniszczone po 
upływie 3 miesięcy. W przypadku nie rozstrzygnięcia naboru dokumenty 
aplikacyjne wszystkich osób zostaną zniszczone po zakończeniu procedury 
naboru. 

7. Przysługuje Pani/Panu prawo do żądania od administratora dostępu do Pani/Pana 

danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania 

oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także do przenoszenia 

danych.  

8. W przypadku przetwarzania danych na podstawie Pani/Pana zgody, przysługuje 

Pani/Panu prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na 

zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed 

jej cofnięciem.  

9. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa 

Urzędu Ochrony Danych Osobowych w przedmiocie naruszenia prawa do ochrony 

danych osobowych.  

10. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą 

poddawane profilowaniu.  

11. Podanie przez Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celów 

związanych z nawiązaniem i przebiegiem Pani/Pana współpracy 

z  Administratorem. Niepodanie danych spowoduje niemożność zawarcia 

i  realizacji umowy.   


