UCHWALA NR 11/7/14
RADY MIEJSKIEJ W DOBCZYCACH

z dnia 19 grudnia 2014 r.

w sprawie przyjecia ,,Rocznego Programu Wspoélpracy na 2015 r. Gminy Dobczyce z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2015 r.”

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. 2013 1., poz. 594 z p6zn. zm.) oraz art. 5a z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz. U. 2014 r., poz. 1118 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Dobczycach uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Roczny Program Wspolpracy Gminy Dobczyce z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2015 rok” w brzmieniu jak w zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Dobczyce.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do Uchwaty Nr 11/7/14
Rady Miejskiej w Dobczycach
z dnia 19 grudnia 2014 r.
»Roczny Program Wspoélpracy Gminy Dobczyce z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2015 rok.”

§ 1. Postanowienia ogdlne

1. Program wspoélpracy okresla ogdlne cele, zasady oraz formy wspotpracy Gminy Dobczyce z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie.

2. Program okresla priorytetowe zadania publiczne, ktérych realizacje Gmina Dobczyce bedzie wspierad
w 2015 r. Szczegdtowe warunki realizacji zadan priorytetowych zostang okreslone w ogloszeniu otwartego
konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan.

3. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) ustawie- nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie ((Dz. U. 2014 r., poz. 1118 z p6zn. zm.),

2) organizacjach- nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

3) Gminie- nalezy przez to rozumie¢ Gming Dobczyce,

4) Urzedzie- nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy i Miasta Dobczyce,

5) Burmistrzu- nalezy przez to rozumie¢ Burmistrzu Gminy i Miasta Dobczyce,
6) Radzie- nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Dobczycach,

7) Programie- nalezy przez to rozumie¢ ,,Roczny Program Wspolpracy Gminy Dobczyce z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2015 rok.”

§ 2. Cele wspolpracy

1. Celem glownym przyjecia Programu jest: budowanie partnerstwa pomiedzy Gming a organizacjami,
shuzacego rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw oraz wzmacnianiu roli aktywnosci obywatelskiej
w rozwigzywaniu probleméw lokalnych. W 2015 roku ten cel bedzie realizowany w dziedzinach okreslonych
w § 6.

2. Cele szczegotowe wspolpracy:
1) tworzenie warunkow do zwickszania lokalnej aktywnosci spotecznej,
2) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych poprzez wlaczenie w ich realizacje organizacji,
3) wspieranie oraz powierzanie zadan publicznych organizacjom,
4) zwickszenie udzialu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemow.
§ 3. Zasady wspolpracy
1. Wspotpraca Gminy z organizacjami opiera si¢ na nastepujacych zasadach:

1) zasada pomocniczosci - Gmina, respektujac odrebnos¢ i suwerenno$¢ zorganizowanych wspdlnot obywateli,
uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym takze nalezacych do
sfery zadan publicznych, i w takim zakresie, na zasadach okreslonych w stosownych aktach prawnych, wspiera
ich dziatalnos¢,
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2) zasada niezaleznosci - stosunki pomigdzy Gming a organizacjami ksztattowane beda z poszanowaniem wiasne;j
autonomii i niezaleznosci statutowej; wladze samorzadowe i organizacje szanuja swoja autonomie, zglaszaja
wzajemne propozycje i deklarujg gotowos¢ wystuchania propozycji stron,

3) zasada partnerstwa - organizacje na zasadach i wg trybu wynikajacego z odrgbnych przepisow i w formach
okreslonych w ustawach uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu problemoéw, ktorych rozwigzanie
stanowi przedmiot dziatan publicznych, w wypracowaniu sposoboéw ich rozwigzania oraz wykonywania zadan
publicznych,

4) zasada efektywnosci - Gmina, przy zlecaniu zadan publicznych, dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu
wykorzystania srodkow publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji oraz wymogow okreslonych
w stosownych ustawach,

5) zasada uczciwej konkurencji i jawnosci - Gmina udostgpnia wspolpracujacym z nig organizacjom informacje
o zamiarach, celach i$rodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, w ktorych mozliwa jest
wspolpraca z tymi organizacjami.

§ 4. Przedmiot wspolpracy

1. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami jest:
1) realizacja zadan Gminy okreslonych ustawami,
2) podwyzszanie skutecznosci i efektywnos$ci dziatan kierowanych do mieszkancow Gminy,
3) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,

4) konsultowanie projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych
organizacji,

5) tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spotecznej Gminy.
§ 5. Formy wspélpracy
1. Pozafinansowe formy wspdipracy Gminy z organizacjami dotycza m.in.

1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoéldzialanie w celu
zharmonizowania tych kierunkow,

2) konsultowania z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

3) tworzenia wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym,

4)udzielania przez Burmistrza honorowego patronatu dziataniom lub programom prowadzonym przez
organizacje,

5) udzielania rekomendacji stowarzyszeniom i innym podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego,
ktore ubiegaja si¢ o dofinansowanie z innych zrodet,

6) udostepnianie przez Gming posiadanych zasobow takich jak lokale na spotkania, szkolenia, konferencje
organizacjom.

2. Wspotpraca Gminy o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w formach:
1) powierzenia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji,
2) wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji,

3) zawierania umow o wykonanie inicjatywy lokalnej oraz uméw partnerskich okreslonych w ustawie z dnia
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz. U. z 2014r., poz. 1649).

3. Podstawowym trybem przekazywania $rodkow finansowych organizacjom jest konkurs ofert.
W przypadkach ~ wskazanych  przez  ustawg  dopuszczalne  jest  stosowanie  innego  trybu.
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§ 6. Priorytety w realizacji zadan publicznych
Do priorytetowych zadan Gminy w 2015 r. we wspolpracy z organizacjami nalezg:

1) upowszechnianie zajec sportowych i turystyki oraz rozwoj bazy sportowej i turystycznej,
2) wspieranie organizacji ubiegajacych si¢ o pozyskiwanie funduszy ze zrodet zewnetrznych,
3) dzialalno$¢ na rzecz kultury, sztuki, folkloru i ochrony débr kultury,
4) dziatania z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym,
5) dziatania na rzecz 0s6b niepetnosprawnych,
6) dziatania na rzecz ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
7) dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy miedzy spoteczenstwami,
8) dziatania w zakresie pomocy spoteczne;j.

2. Organizacje z wlasnej inicjatywy moga zlozy¢ oferte realizacji zadan publicznych, takze tych, ktore sa
realizowane dotychczas w inny sposob, w tym przez organy administracji publicznej. W zakresie rozpatrzenia
takiej oferty stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy.

§ 7. Okres realizacji programu
Program obowiazuje od 01 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r.
§ 8. Sposob realizacji programu
1. Podmiotami uczestniczagcymi w realizacji Programu s3:
1) Rada w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej,

2) Burmistrz w zakresie realizacji zatozen powyzszej polityki, przyznawania dotacji celowych iinnych form
pomocy oraz prowadzenia biezacej wspOlpracy z organizacjami i koordynowanie Programu.

2. Podmiotami Programu ze strony organizacji sa organizacje z terenu Gminy lub ktérych terenem dziatania
jest Gmina.

§ 9. Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu

1. W roku 2015 na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym Programem przeznacza si¢ kwote
w wysokos$ci co najmniej 464 000, 00z1.

2. Powyzsze srodki zabezpieczone zostang w budzecie Gminy na 2015 rok.

§ 10. Sposéb oceny realizacji Programu

1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku beda informacje dotyczace w szczeg6lnosci:
1) liczby ogloszonych otwartych konkursow ofert,
2) liczby ofert, ktore wplynetly od organizacji,

3) liczby umow zawartych z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych w ramach $rodkéw finansowych
przekazywanych organizacjom przez Gming,

4) liczba organizacji podejmujacych po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu o dotacje,

5) wysokos$¢ kwot udzielonych dotacji.
2. Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmie si¢ wtasciwy merytorycznie pracownik Urzedu.
3. Burmistrz, nie p6zniej niz do 30 kwietnia 2016 r. przedtozy Radzie sprawozdanie z realizacji Programu.
4. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust 3 zostanie upublicznione na stronie internetowej Urzedu.

5. Whnioski, uwagi i propozycje dotyczace funkcjonowania Programu wspotpracy mozna zglasza¢ w trakcie
roku Radzie za posrednictwem Burmistrza.

§ 11. Sposdb tworzenia Programu i przebieg konsultacji
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1. Przygotowanie Programu objeto realizacje nastgpujacych dziatan:

1) przygotowanie przez wilasciwych merytorycznie pracownikow informacji na temat priorytetow w realizacji
dziatan publicznych na 2015 r.,

2) opracowanie projektu Programu,

3) skierowanie projektu Programu do konsultacji z organizacjami ,

4) rozpatrzenie uwag i opinii ztozonych przez organizacje podczas konsultacji,
5) przedtozenie Radzie projektu uchwaty.

2. Po uchwaleniu przez Rad¢ Programu zostanie on umieszczony na stronie internetowej Urzedu oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§ 12. Powolywanie izasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

1. Komisja konkursowa powotywana jest i dziala na podstawie zarzadzenia Burmistrza w sprawie powotania
komisji konkursowe;j.

2. Komisje konkursowe powolywane sg w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje.

3. Cztonkowie komisji konkursowej przed rozpoczeciem pracy skladaja oswiadczenie, Zze nie sg cztonkami
organizacji, ktora zlozyla ofertg¢ konkursowa.

4. Obstuge administracyjno-biurowg komisji konkursowych zapewnia Burmistrz.

5. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentow.

6. Dla wazno$ci obrad komisji konkursowej niezbedny jest udziat co najmniej trzech oséb z jej sktadu.
7. Z przebiegu prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot.

8. Protokot zostaje przedtozony Burmistrzowi.

9. Ostateczng decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz.
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